1. szamu eloterjesztés

Halasz1 Kozség Onkormz’myzaténak KépwiselO-testiilete,
Mariakalnok Ké6zség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete,
Piski Kozség Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete

2018. februar 8-ai egyiittes iilésc

Téargy: A Haldszi K6z6s Onkorményzati Hivatal 2018. évi
koltségvetése



Tisztelt Képviselok!

A Halaszi Kozos Onkormanyzati Hivatal koltségvetését az érintett onkormanyzatoknak kell
elfogadniuk. A kozds hivatal fenntartdsara 1étrejott megallapodas alapjan ezt egyiittes iilésen kell
megtenni.

A 2017. évhez képest a kozds hivatalok allami finanszirozasidban nem tértént érdemi valtozas. A
koltségvetés bevételi oldalan a Magyar Allamkincstar altal kzolt adatok alapjan 72.913.600,- Ft
allami tAmogatéssal szamoltunk. Az alabbiakban a kiadasokat részletezziik:

Személyi jellegii kiadasok:

A hivatal 6sszesen 13 fovel dolgozik, melybél 12 {6 teljes munkaidében, 1 f6 részmunkaidében
(4 oraban) teljesit szolgalatot. Tartosan tavollévé dolgozdonk jelenleg nincs.

A 2017. év szeptemberében dontéttliink arrdl, hogy Mariakalnokon a gazdalkodast erdsitjiik
azzal, hogy az eddig tartdsan tavol (,,gyesen”) 1évo kolléganét 4 oraban foglalkoztatjuk. Ez az 6
elképzeléseinek is megfelelt és ugy tlinik, hogy hosszu tavon is megoldast jelenthet majd.

Egyik ligyintéz6nk év végével nyugdijba késziil. Esetében a 40 éves jubileumi jutalom kifizetése
esedékes. Ennek kéltségeit is beterveztiik.

A 2017-es évhez képest érdemi valtozast a bérek tekintetében nem terveztiink. A legfontosabb
tervezési paraméterek ennck megfelelden a kovetkezdek voltak:

- A Képviseld-testiiletek az illetményalap 6sszegét 43.000,- Ft Gsszegben allapitottak meg.

- Az illetménykiegészités mértékét mind a kozépfoki, mint a felséfoku végzettségli
koztisztvisel6k vonatkozasaban egységesen 20%-o0s mértékben hataroztuk meg.

- Az illetményeket gy terveztilk meg, hogy a korabbi évek gyakorlatanak megfeleléen némi
eltéritésre legyen lehetdség a teljesitményértékelésen jol szerepld dolgozoknal.

- A kotelez6 potlékokat a vonatkozd jogszabalyok alapjan terveztiik meg.

- A cafetéria juttatast a koltségvetési torvény alapjan brutté 200.000,- Ft/év/f6 &sszegben
terveztiik meg. Ebbe az dsszegbe bele kell, hogy férjen a juttatisokhoz tartozé minden kozteher.
(Ez tehat a munkavallalé szempontjabdl netté 149.009,- Ft osszegli éves egyszeri juttatast jelent.)
- A mas telepiilésrdl bejard dolgozok tekintetében a munkdaba jaras koltségtéritését 15,- Ft/km-rel
terveztiik.

Dologi kiadasok:

Ahogy arra mar az el6z8 év koltségvetésének elGterjesztése soran is utaltunk az Orszaggyiilés
doéntése értelmében telepiiléseinken 2017. januar 1. napjaval kotelezd volt csatlakozni az
tigynevezett Onkormanyzati ASP (Application Service Providing) rendszerhez, mely alatt -
leegyszerlisitve - az allam 4altal kézpontilag biztositott informatikai szakrendszerek Osszességét
értjiik.

Az ASP bevezetésével kapcsolatban megnyert palyazatot korabban mar ismertettiik ezért itt azt
Ujra nem részletezziik.

Az ASP rendszer keretében biztositja a Magyar Allam 2017. januér 1-t6] kezdve az adé- illetve
gazdalkodasi szakrendszert, 2018. januar 1. napjatol pedig az dsszes fontosabb szakalkalmazast
is (Id. iratkezelés, ingatlanvagyon-kataszter, lizletek nyilvantartasa, telephelyek nyilvantartasa,
szallashelyek nyilvantartdsa, piacok nyilvéantartasa, rendezvények nyilvantartasa, hagyaték).



A rendszer bevezetése a varosokban még sok helyen nem tortént meg (ez 2019. januar 1-jétsl
varhato), de altalanossagban elmondhato, hogy az orszag falvai mér ezt a rendszert hasznaljak.

A koltségvetésiinket ez a kovetkezdk miatt érinti:

- A rendszer olyan szamitoégépes infrastruktarat igényel, melynek adminisztratori
feladatait kiils6 rendszergazda latja el. Ennek koltsége havonta 70.000,- Ft.

- Az informacié biztonsagrol szold torvény értelmében kételezd tovabba megfelelén
kepesitéssel rendelkez6 informaciobiztonsagi feleldst is foglalkoztatni, melynek
kdltsége havonta 50.000,- Ft. Sajnos ez a koltség az ASP palyazatban sem szdmolhato el.
A pélyézat elszdmoldsa sordn azonban kovetelmény az informécidbiztonsagi felelds
foglalkoztatasa és a folyamat végén a szervezetiink megfelel8ségének tantsitésa is.

- Sajnos az uj 2017. januar 1-t6] miikodé gazdalkodasi programban nincs lehetdség a
korabbi évek konyvelési adatainak lekérdezésére (ezt a szoftver fejlesztése soran nem
vettek figyelembe). Emiatt kell azért is fizetniink az el6z6 rendszer fejleszt6jének, hogy a
2017. évet megel6z6 gazdalkodasi adatainkhoz elektronikus uton is hozzaférhessiink. Az
»EPER” program rendszerkovetése 40.000,- Ft/h6 6sszeg.

- Vannak olyan szamitégépes programok is, amelyek nem részei az Allam altal
biztositott szoftverkérnyezetnek, de szilkségesek a feladatelldtdsunkhoz: Takarnet
(tulajdoni lapok lekérdezése), Helyi Vizudl Regiszter (Személyi adat és
lakcimnyilvéntartashoz kapcsolodo alkalmazés).

- Uj szolgaltatasként rendeltiik meg éves nettdé 54.000,- Ft Gsszegért az Opten Kft.
Cégfigyel6 szolgaltatasat, mely az addigazgatasi ligyintézéknek lesz hasznos a bevallasi
kotelezettségek kénnyebb ellendrizhetésége €s nyomonkévethetdsége miatt.

A fentiekkel kapcsolatos kiadasokat az informatikai szolgiltatisok igénybevétele soron
terveztilk meg.

- A szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok tételnél az alabbi kiadasokkal szamoltunk:

- Kotelezd a belsé ellendérzés minden 6nkormanyzat tekintetében. Ennek koltségeit mar
¢évek oOta a kozos hivatal kéltségvetésében tervezziik meg. A korabbi évekkel ellentétben
idén problémasabb kényvelési kérdéseknél sem vesziink igénybe tanacsadast
konyvvizsgalo szakért6ktél, az ASP rendszert ugyanis a benniinket eddig segits
konyvvizsgald szakemberek nem tartjdk megbizhatonak és emiatt felelGsséget nem
tudnak vallalni az ezzel kapcsolatos szakmai tanicsaikért.

- Itt tervezziik meg a kotelez6 orvosi alkalmassagi vizsgalatokkal jar6 kiadasokat.

- A koztisztviselok tovabbképzésére tervezett elSiranyzat tilnyomo részt a kotelezd
tovabbképzések koltségeit hivatott fedezni. A képzések egy része a Nemzeti
Kézszolgalati Egyetem szervezésében egy e célra rendszeresitett internetes feliilet keretei
kozott zajlik. Ezért félévente kell a hivatali dolgozok aranyaban hozzijarulast fizetnie
minden 6nkorményzatnak, illetve allami szervnek. Ennek Osszege szervezetiink esetében
340.000,- Ft/ év. A megtervezett keret egy-egy tovabbi képzésen vald részvételt is
megenged.

- Az egyéb szolgaltatis soron a bankszdmla-vezetési dijakat tiintettiik fel (Duna Takaréknal
vezetett szamla szamlavezetési dija, zarlati dij, jutalék terhelés).



- Az egyes eliranyzatokat gy terveztilk, hogy béven biztositsak a kiadasok fedezetét. A
kiadasok teljesitése sordn azonban a takarékossag szempontjait vessziik majd figyelembe.

- A miikddési céli tdmogatisok Allamhiztartison beliilre szerepld Osszeg varhatdan
tartalékként megmarad az év végére.

se

Osszefoglalva:

A kbz0s hivatal koltségvetésének szamszaki részét jelen elSterjesztés 1. szAmi melléklete
tartalmazza. A koltségvetés bevételi oldalat az allami tdmogatas képezi, mely 72.913.600,- Ft.
Az éllami tdmogatas Osszege a hivatal személyi és dologi kiad4sainak fedezésére bGségesen
elegendd. A személyi és kozos dologi kiadasok kiegyenlitését kivetSen fennmaradoé dsszeget
(7.512.600,- Ft) bérleti dijként kapjak meg a fenntarto nkormanyzatok. Az eldiranyzott
Osszegnél a ténylegesen visszaosztandé Gsszeg varhatdan tobb lesz, mivel a kiadasok kéziil nem
fog mindegyik 100%-ban realizalodni. A tényleges Gsszeg ismeretében a koltségvetés év kozben
modositandd. A lakossagszamokat a 2017. janudr 1-jei allapot szerint jeloltiik meg, ami alapjan a
feladatalapi tamogatast folydsitja az allam.

Bevételek 72.913.600,-
Kiadasok 65.401.000,-
Vérhaté maradvany 7.512.600,-
Halaszi: 3099 5 4.098.864,-
Mariakalnok: 1952 {6 2.581.795,-
Piiski: 629 18 831.941,-
Osszesen: 5680 f6 7.512.600,-

Kérem a tisztelt Képviselé-testiileteket a koltségvetés elfogadasara.

Halaszi, 2018. februar 1.
dr. Kranitz Péter

jegyzd



1. szamu

melléklet

I. Kozos Hivatal 2018. évi koltségvetési kiadasai és bevételei (forintban)

011130- 011220-Adé, vam és
Onkormanyzatok jovedéki igazgatas
jogalkoto és igazgatasi
tevékenység
Rovat megnevezése Kiadas Kiadas Osszesen
TG e szenininiletaeml 36413000 10426000
munkabérek
0511061{Jubileumi jutalom 1578000
psEne| D e il i Rask 1416000 447000
(cafetéria)
0511091|Kozlekedési koltségtérités 300000
Egyéb koltségtérités
0511101|(szemiiveg, szamlavezetési 320000 136000
hozzajarulas)
0511121|Szociélis tAmogatas 100000 50000
051 Személyi juttatdsok dsszesen 38549000 12637000 51186000
05231 |Szocialis hozzajarulasi adé 7586000 2494000
ps2  [Munkaaddt terheld 7611000 2494000\10105000
jarulékok dsszesen
053211 |Informatikai szolgaltatasok 2234000
053361 Szakr¥1m thekenyseget segitd 931420
szolgaltatas
Egyéb szolgaltatas
053371 (zamlavezetési d, jutalék) 400000
053411 [Kikiildetések kiadasai 80000
053511 [Altalanos forgalmi add 464580
053 Dologi kiaddsok dsszesen 4110000 0 4110000
Miikodési célu tamogatasok
sl allamhaztartason beliilre e
KOLTSEGVETESI
KIADASOK OSSZESEN .
018030-Tamogatasi
céli finanszirozasi
miiveletek
Rovat megnevezése
098161 Mukode§1 koltségvetési 72913600
tamogatas
KOLTSEGVETESI
BEVETELEK OSSZESEN L




II. A Kozos Hivatal létszama

A Halaszi K6z8s Onkormanyzati Hivatal statisztikai 1étszama dsszesen 13 6, ebbél:
- 116 jegyzdo,

- 5 16 teljes + 1 {6 részmunkaidében pénziigyi ligyintézd,

- 2 f6 igazgatasi ligyintézé,

- 3 6 addigazgatasi ligyintézd,

- 1 f6 adminisztrator.



