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1. BEVEZETO HELYZETELEMZES

Elmondhatjuk, hogy a 2013-14-es év a valtozasok éve volt szamunkra.

A valtozasok kozott legmeghatarozobb esemény az 6vodank egészének miikodésére, hogy az 1993.évi
LXXIX. Torveny a kozoktatdsrol helyett életbe 1épett a 201 1. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol,
s ahhoz kapcsol6dd EMMI rendeletek.

Torvényi valtozasok:

e 2011. évi CXC. Kdznevelési torvény

¢ 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet

® 363/2012.(XII.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

¢22/2013.(I11.22) EMMI rendelet mddositasai, melléklete

¢15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet Pedagogiai Szakszolgalatok mitkddési rendje

A 2013-14-es nevelési évet mar az 0j szabalyozasnak megfelelden inditottuk el. Sok valtozast hoz az 6vodak
mikodésében, az dvodai nevelés egészében az 0j torvény. Ezek azonban nem egyszerre, hanem
szakaszosan keriilnek bevezetésre.

Az 10j szabélyozasra valo felkésziilés meghatarozza a nevelési évet, hogy minden pedagogus tisztaban legyen
az eldirasokkal, és az elvardsokkal. A szakmai megbeszéléseken ez mindig f6 napirend pontként
szerepelt. A torvényi valtozasokhoz a helyi alapdokumentumokat is at kellett dolgozni, amely a
legnagyobb feladatot és kihivast jelentette a nevel6kozosségnek.

A torvényi valtozasoknak megfelelden 2013-14 nevelési évben elkészitett dokumentumok:

¢ Pedagogiai Program
¢2013-14 nevelési év Pedagogiai Miikodési Terv
eHazirend

e Kozalkalmazottak 1) munkakori leirésa.

eEtikai Kddex

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, az Orszaggyiilés 2012. december 17-i iilésén lett elfogadva, s
2013. szeptember 1-tdl kertiilt bevezetésre. Ez az 6vodai nevelés meghatarozo és legfontosabb
dokumentuma.

Nagy gondot forditottunk arra, hogy minden pedagogus és pedagdgiai munkat segitd munkatars alaposan
megismerje az Alapprogramban foglaltakat. Az egységes nevelési szellem kialakitasahoz a korszerii



ismeretek megszerzése elengedhetetlen. Az Alapprogramban meghatdrozott elveket minden dolgozénak
be kell tartania. Intézményiink arculatat hosszu idére meghatarozza az itt dolgozok modszertani
kulturaltsaga.

A Halaszi Ovoda és Boleséde, két feladat-ellatasi helyen miikodik.
Székhelyintézmény: 9228 Halaszi, Kossuth L. u.89.

Telephely, Tagovodai csoport: 9235 Piiski Fo u. 9.

2. NEVELESI EV HELYI RENDJE

2.1. Nevelési ido

2012/2013 tanév rendjérdl szolo 3/2012.(V1.8.) EMMI rendelet alapjan Intézményilinkben a munkat nevelési évként
szerveztiik meg.

Nevelési éviink iddtartama: 2013.09.01.-t6l- 2014.08.31.-ig tart.

2.2. Nyitvatartasi ido:

A Halaszi Ovoda és Bolcsdde: hetente hétfotél-péntekig, heti 5 munkanapban, 5.30- 17.00 6raig tart nyitva.

A H.O. és B. Piiski Tagovoda: hetente Hétfot6]-péntekig, heti 5 munkanapban, 6.30- 16.30 6raig tart nyitva.

2.3. Sziinetek idotartama:
Téli sziinet: 2013.12.23.-2014.01.03.-ig
Nyari leallas, felGjitas: 2014.07.07.-08.25.-ig ( 3 hét)

Piiskin nyari leallas: 2013.08.05.-08.23.-ig ( 3 hét)

2.4. Nevelés nélkiili napok:
2013.09.02. Neveldi, alkalmazotti értekezlet és 6vodai ballagas
2013.11.11.- Blicsu hétf6- Halaszin

2014.04.14. - Bucst hétfo- Piiskin



2014.01.02.-03. ,,Energia takarékossagi” téli sziinet
2014.01.15. Pedagogus ¢életpalya modell TK.

(Nevelés nélkiili napon a gyermekek feliigyeletérdl, sziildi igény alapjan a ( Kt.121§(1)bekezdés 11. pontja alapjan az
ovoda koteles gondoskodni.)

3. NEVELESI EV KIEMELT FELADATAI

A pedagdgiai programunk hatékony miikddtetése érdekében meghatarozott feladatok és litemezett tevékenységek
szem elGtt tartasaval:

- Sziil6i elégedettség mérés minden csoportban ( 6voda,tagovoda, bolcsdde)

- Intézményi onértékelés

- Ovoda-iskola atmenet programjanak miikodtetése, hatékonysaganak emelése

- Logopédus- DIFFER sziirés 4-5-6 éveseknél

- Fejlodés nyomon koveté dokumentacio elkészitése

- Eves anyaggyiijtés korcsoportonként, teriiletenként

- Csalad-6voda kapcsolat épitése

- Kompetencia Alapa Ovodai Programcsomag elemeinek beépitése, tovabbfejlesztése a
programcsomag gyakorlati tapasztalatait

- Tehetséggondozas, fejlesztés feladatainak meghatarozasa, gazdagito tevékenyseégek
tematikus tervezése, gyakorlati megvalositasa

- ,,Sziil6fold” megismerésének lehetdségének kihasznalasa, dokumentalasa

- A Mindennapos testnevelés fontossaganak kiemelése

- Elményszerzé kirandulasok szervezése , élményszerzo sétak szervezése

- Ingyenes tovabbképzéseken részvétel,mind az 6vondk koziil, mind a bolesédés dolgozok
koziil, akinek esedékes ¢€s lejar a kdtelezo tovabbképzési idoszaka ( Nagyné Tonomar
Petra folytatja a Logopédus szakon val6 tanulmanyait).

3.1. Feladatok az intézményi minéségiranyitasi program feladatainak
végrehajtasa terén

- Szabalyzatok aktualitasanak megorzése

- Pedagogiai program folyamatos feliilvizsgalata, megvalositasanak kontrollja, a
Koznevelési Torvény dsszhangjanak megteremtésével

- Szervezetfejlesztés, - csapatépités

- Teljesitményértékelések litemezése, fejlesztendo teriiletek folyamatszabalyozasa

- Teljes korti intézményi onértékelés

- Az 6voda honlapjanak fejlesztése, aktualizalasa, frissitése.



4. SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEK

4.1. Gyermeklétszam adatok: (2014.06.30. -ai adatok szerint)

A haldszi székhely 6voda 4 csoportban miikddott.(2014.06.30.-ai adat.)

1 nagycsoport, 30 gyermek

1 nagy-koz€psoé csoport, 31 gyermek

1 kis-k6zéps6 csoport, 29 gyermek
1 pici-kiscsoport. 25 gyermek
Osszesen: 115 gyermek

Ev kozben 3 gyermek érkezett és7 gyermek tavozott intézményiinkbol.

Ovodéankban a nagycsoport kivételével, a csoportok vegyes életkortak (részben osztott), mivel a
Koznevelési torvény a tankotelezettség idejét modositotta, és intézményiink a térvényi keretek
megtartasaval fel tudta vallalni a 6. életéviiket betoltott, de még iskolai életmoddra nem érett gyermekek
tovabbi dvodai nevelését, Ovodatestiileti dontés alapjan. A csoportokat lehetdleg felmend rendszerben,
3-4 nevelési évre szervezziik, elénybe részesitve az ugyanazon felnott kozosséget, jelenlétet. Ez is a
gyermekek, a szlilok, a pedagdgusok és a pedagdgiai munkat segitdk érdekeit szolgalja, eredményesebb
a gyermekek folyamatosabb fejlodésének nyomon kovetése, a sziilokkel valo kapcsolattartés.

A piiski tagévodaban 1 vegyes életkoru csoport mikodott.

el vegyes csoport: 29 gyermek

Ev elején 7 gyermek érkezett és tavozé gyermek nem volt.

Statisztikai 1étszam adatok:

2013-10-01 2013-12-31 2014-05-31
Halaszi Ovoda 104 £6 108 16 115 8
Piiski Tagovoda 23 16 24 16 29 16

Bolcsode 15 fo 14 16 15 16




4.2. A 2013-2014 nevelési év végére tankoteles koru gyermek:

Halészi 6voda: 36 gyermek.
Ebbdl felvételt nyert: - iskolaba: 29 gyermek,
Tovabbi 6vodai nevelésben részesiil: 1 gyermek.

Ovodaztatasi tamogatasban részesiilt:

2013. decemberében: 5 gyermek

2014. juniusaban: 7 gyermek
Piiski Tagévoda : 12 gyermek.
Ebbdl felvételt nyert. — iskolaba: 8 gyermek
Tovabbi 6vodai nevelésben részesiil: 4 gyermek

Ovodaztatasi tamogatasban részesiilt:
2013. decemberében: 0 gyermek

2014. jiniusaban: 0 gyermek

4.3. 2013-2014-es nevelési év létszam adatai

Férohely, 1étszam, tankoteles gyermekek adatai

Ovoda | Féréhely| Gyermekek szama | Csoportok szima Tankotelessé valok szama
okt. maj.
S
t
a
t.
Halészi.o 100 104 115 4 36

Piiski 6. 19 23 29 1 12




Bolcsode 14 14 15 1 0

Hatranyos, halmozottan hatranyos, veszélyeztetett gyermekek adatai

Sajatos nevelési Hatranyos helyzet Halmozottan Veszélyeztetett |Gyermek
igény hatranyos balesetek
Ovoda helyzet (védelembe vett) szama
okt. maj. okt. maj. okt. maj. okt. maj.
Halaszi 6. 1 2 11 0 0 0 0 0 0
Piiski 6. 1 2 1 0 0 0 0 0 0
Bolcsode 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kedvezményes étkezésben részesiilé gyermekek adatai (2014.05.31.-ei allapot)
Ingyen étkezo 3 vagy tobb | Teljes Fél napos  Osszes
gyermekek gyermek téritést gyermek gyel:
Ovoda fizet6 ek me
50 %-os gyermek
téritésbe ek
n
részesiilo
k
Halaszi 0. 7 19 85 4 115
Piiski 6. 0 6 23 0 29
Bolcsode 1 3 11 0 15

4.4.2014-2015 nevelési év varhato létszam adatok:

Halaszin a sziiletések szama névekvo tendenciat mutat. A 2014-2015-06s tanévre beiratkozok szama né, 38
gyermekbdl 29 gyermeket irattak be. A lakossag talnyomo tobbsége a helyi 6vodéaba kivanja elhelyezni



gyermekét. Az 6vodaskoru gyermekek elenyészd hanyadat iratjak sziilei mas telepiilésre 6vodaba, a
szlild munkahelye vagy mas okok miatt.

Varhato (becsiilt) csoport elosztas 2014/2015 nevelési évben:

Halaszi : Statisztikai adat(becstilt) Ev végi becsiilt adat
® nagycsoport: 3316 33 16
e nagy-koz¢épsd csoport: 30 16 30 16
o kis-kdzépso csoport: 33 16 33 16
e pici csoport: 15 {6 29 6
Osszesen: 111 6 125 £6
Piiski:
® vegyes csoport 25 16 27 {6
Osszesen: 136 f6 152f6

4.5. Kozalkalmazotti létszam adatok:

2013-2014 év (2013-10-01-2016; 2014.05.31.-22 £8.)

Ovoda 5SZ. Ped. allashely Ped.szama Ped. munkat
engedélyeze kozvetleniil segitok
tt allashely szama+

karbantarté+Ped.
asszisztens+ovodati
tk.
Eng. Betolt. Ures Telj. Rész Ebbél
Halaszi 16 9 9 0 9 0 0 4+1+1+1
Piiski 3 2 2 0 2 0 0 1




Bolcsode 3 2 2 0 2 0 0 1

Kozalkalmazotti 1étszam adatok: 2014-2015 nevelési év

Ovoda sszesen Ped. allashely Ped.szima Ped. munkat
gedélyezett kozvetleniil segitok
lashely szama-+

karbantarto+Ped.
asszisztens+ovodati
tk.

Eng. Betolt. Ures Telj. Rész Ebbél

Halaszi 16 9 9 0 9 0 0 4+1+1+1
Piski 3 2 2 0 2 0 0 1
Osszesen: 19 0 @ @ @ & @ 8
Bolcsode 3 2 2 0 2 0 0 1

Kozalkalmazotti allomanyunk: 2013-2014 nevelési évben

Halaszi Ovoda:

¢ dvodapedagogus 7 f6 — heti kotelezd munkaidd 32 6ra ,

e | intézményvezetd (szakvizsgaval rendelkezik), kotelezd draszdma 2013. szeptember 01-tdl heti 10 ora,
¢ 1 6vodavezetd helyettes — kotelezd heti munkaid6 24 ora

e 4 {6 dajka — heti munkaidd 40 6ra (7.30 — 16.30-ig, 9.00 — 17.00-ig heti valtasban).

e 1 6vodapedagogiai asszisztens — heti munkaid6 40 ora.

o 1 {6 6vodatitkar — heti munkaido 40 6ra
o 1 {6 karbantartd — heti munkaido 40 6ra

Piiski Tagdvoda:

¢ dvodapedagogus 2 f6 — heti kotelezd munkaidd - 32-26 6ra, (ebbdl gyakornok 1 f6- 26 6. a heti munkaidd)



o tag-Ovodavezetd 1 f6 — heti munkaidd 26 ora
o szakképzett dajka — 1 6 — heti kotelez6 munkaidé 40 ora .

A sziikséges helyettesitéseket az intézmény munkatarsai, ill. a kollégak helyettesitéssel lattak el a piiski
kihelyezett csoportban.

A beszédhibas gyermekekkel, heti 2-1 alkalommal logopédus foglalkozott, mindkét 6vodéaban.

Heti egy alkalommal a sziildk igénye alapjan hit és vallasnevelést biztositottunk a piiski kihelyezett
csoportban.

4. 6. Targyi feltételek alakulasa:

Halaszi Ovoda

Megvalosult:

¢ A tobbszor javitott, majd elromlott mosdgépiink helyet ujat vasaroltunk. ( Br.: 79 999 Ft.)

eViasaroltunk 0j vasalot, mert a régi mar rozsdas volt. (Br.: 6 999 Ft)

¢ Berendeztiik az 6vodatitkar irod4jat, vettiink egy szekrényt (Br.:35 000 Ft) és egy iréasztalt (Br.:35 000 Ft)
oAz irodéba egy Uj szamitogépet is vasaroltunk (Br.: 218 952 Ft), és egy irodai széket ( Br.: 20 000 Ft)

e Az dvodaban 2 csoportunk padlozatat cseréltiik miipadlora, ill. a galéridk padlozatat is felujitjuk
(Br.:1 000 000 Ft)

e A Halaszi Gyermekekért alapitvany jovoltabol kaptunk egy uj Konica Bishub 215 fénymasolot (300 000
Ft).

e Mosdok, csapok , csop. szobai berendezések, meghibasodasa esetén azonnali javitasi, karbantartasi
munkalatok.

e Bolcsddei csoportszoba festése, ill. a mosdok, vizesblokkok festése fehérre. (Br.: 200 000 Ft)
oTlizvédelmi megbizott alkalmazasa. (évi Br.: 36 000 Ft).

e Az 6vodankat az 6vodai SZM sziilok sok jatékkal és egyéb eszkozzel tdmogattak, hogy még szebben és
jobban tudjunk miikddni:

e 1 10j 6vodai 61t6z6 szekrény 16 férdhellyel

o Unnepekkor meglepték gyermekeinket csokoladéval, finomsagokkal

e 60 dbuj leveses tal (kb. 185 000 Ft)

e Akkumulatoros toltd+ jratolthetd elemek (bolcsdde)

o Ugri-parkba és allatkertbe vitték gyermekeket, 3 busszal Gydrbe.

o Ballagasi tarisznyakat rendeltek.

o Lepeddt és nyalzot varrattak minden csoportba.

e Gyereknapra: 4 db tanulobicikli, 2 db pétkocsis traktor, 4 db kismotor, 4 db domper, 8 db labda,
homokoz¢ jatékok.



e Tornaszerek: 2 cs. kéz-labnyom, 4 cs. aktiv karika, 1 cs. tornabot, 3 cs. boja, 1 cs. szines sziget, s
egyeb jatékok.

¢ A neveléshez, takaritadshoz, adminisztraciés munkahoz sziikséges alapanyagok biztositasa, a
koltségvetésben meghatarozott kereteken beliil.

Piiski Tagovoda

Megvalosult:

¢ A neveléshez, takaritadshoz, adminisztraciés munkahoz sziikséges alapanyagok biztositasa, a
koltségvetésben meghatarozott kereteken beliil.

5. TANUGY IGAZGATASI VALTOZASOK

Torvényi valtozasok:

® 2011. évi CXC. Koznevelési torvény

¢ 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet

363/2012.(X11.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
©22/2013.(111.22) EMMI rendelet modositasai, melléklete

¢ 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet Pedagogiai Szakszolgéalatok miikodési rendje

Elkésziilt taniigyi dokumentumok:

eHazirend modositasa,

e Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat modositasa,

o [rat ¢és adat kezelési szabalyzat,

ePedagogiai Program atdolgozasa a torvényi eldirdsoknak megfelelden.
e Etikai Kodex

o Uj munkakéri leirasok

Pedagogiai adminisztracio, tervezés

Csoportnaplo: A megujult Pedagdgiai Programunkra épiild, differencialt, pedagogiailag értékes,
modszertanilag atgondolt nevelési tervek irddtak mind a két félévre az intézményi szokdsok
megtartasaval, az adott korcsoport életkorahoz igazitott tervezéssel.

A fejlodest elosegito tartalmakat az 6vondk a nevelési terv, éves tematika mentén épitették fel, heti szinten
tervezettek. A heti tevékenységek rovid osszefoglaldsa a naplé dokumentacio részét képezi.



Mulasztasi naplo: A mulasztasi naplo adatainak tévesztés nélkiili vezetése nagyon fontos, hiszen alapja,
mind a KIR statisztikai rendszer adatszolgaltatdsanak, mind a belsd ellendrzés normativa igénylésének.
A naplok vezetése minden nevelési év elején megbeszélésre kertil, de még vannak bizonytalansagok,
amit folyamatosan sziikséges rdgziteni, hiszen a hianyzdsmulasztas a hidnyzasmulasztas igazolasa
elétérbe keriilt a Gyermekvédelmi térvény szabalyozdsa miatt.

Oktato azonosito igénylése minden 6vodas gyermek szamdra, Oktatdsi Hivatal.

Az oktatési azonosito igénylése, tanuldi-alkalmazotti jogviszony valtozasainak folyamatos feltoltése, bejelentése
kiemelt figyelmet igényel. Az elektronikus rendszer allando javitasa, frissitése, a nagyszdmu igényekhez vald
igazitva folyamatos ellendrz6 munkat igényel. Az Gj rendszer felépitésével zokkend mentesebben miikddtethetd.

Pedagogus Portfolio: nem jelezte egy dolgozo sem, a mindsitési eljarasra valo jelentkezését.

6. NEVELO MUNKA EREDMENYEI

2013-2014-as tanévben nevelési célként tiiztik ki:

e Az 6voda — iskola kozotti &tmenet megkonnyitését.

e Az 6vodai kompetencia alapu nevelés részleges alkalmazésa, a gyermekek egyéni képességeinek
figyelembevételével valo fejlesztést.

eOvodai fejleszté program szerinti differencialt képességfejlesztést csoporton beliil, és kiviil is.

e Az 6voda ¢és a sziilok szorosabb kapcsolatanak kiépitését, (k6zos programok szervezésével, nevelési
tanacsok adasaval, stb.).

Kiemelt figyelmet fektettiink:

Az 6vodaskori mozgaskultira fejlesztésére, a gyermekeink szellemi, fizikai képességeinek
mozgaskoordinacid, téri orientacio fejlesztésére, erdnlétiik, aktivitdsuk ndvelését céloztuk meg.
Ovodaskor folyamén a pedagégusok sokszor kiizdenek azzal a probléméval, hogy a gyermek nem
szeretnek tornazni és a sziild is ezt kéri, ezzel szemben az iskolai életben minden nap van testnevelés
ora. A programunk szerint heti egy kotelezd testnevelés foglalkozas van, és van mindennapos
testmozgas, (mindennapi testnevelés) és az udvari ¢let kinélta lehetdségek. Ezt latva nagy utat kell
bejarni 3-4 év alatt, hogy megfeleld szintre fejlessziink minden 6vodas gyermeket.

A differencialasra, integralasra, a sajatos nevelési igényl €s tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek
nevelésére.

Fejlesztésben részesiilt:




Gyogyped. Logopédiai Szurdopedagogus Nevelési |Szakértdi vizsgalat

fejleszt fejl. fejl. tanacs
és ado
vizsga
lata
Halaszi Ovoda 1 18 1 3 1
Piiski 4 6 0 8 1

Tagovoda

A gyermekek egyéni fejlesztése a csoportos 6vodapedagdgusok jelzése, a Nevelési Tanacsado szakvizsgalat
alapjan tortént. A szakvélemények alapjan fogalmazdodtak meg a fejlesztési tervek.

Ehhez elengedhetetlen volt a fejlesztd és az 6vodapedagdgusok kooperativ, aktiv egyiittmiikodése. A sziilok
tajékoztatasa, tanacsadasa folyamatos volt.

Gyermekek mérése, értékelése:

Folyamatosan végziink a gyermekeknél méréseket. A felmérések soran tapasztalt hidnyossagokra épitve
hatarozzuk meg a fejlesztést.

Célunk, hogy:

e utmutatast adjon a gyermek egyéni fejlesztéséhez,

¢ neveldmunkénk hatékonysaganak nyomon kdvetése.

Elvei, hogy:

e a mérés a gyermek megszokott természetes kornyezetében torténjen,
e a csoport 6vodapedagdgusa végezze,

e igazodjon a csoport napirendjéhez,

e figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, aktualis allapotat.

Modszer: megfigyelés, beszélgetés, rajzolas, szitudcios jaték.

Tematika:
— Logopédiai vizsgalat (nagycsoport év elején)

— Nevelési Tanacsado iskolaérettségi vizsgalata két Iépcsdben (januar-februar) csoportosan.



Az 6vodankban a gyermekek megismerésének és fejlesztésének rendszere megvalosult. Bemeneti tényezok:

e személyes talalkozas, csaladlatogatas, anamnézis lap, beilleszkedés tapasztalatai.
Folyamat:

e a gyermek fejlddésének nyomon kovetése, fejlesztése, felzarkoztatasa (egyéni értékeld lapok, féléves
értekelés gyermekekként) feladatok meghatarozéasa korcsoportonként, sziildk tajékoztatasa.

Kimenet:

e [skolakésziiltség megallapitésa.

crer

korszerUsitjik, és fejlesztjiik.

A torvényi eldirasoknak megfelelden a gyermekek fejlodését nyomon kdvetd dokumentacié tartalmazza:
e Anamnézislap, csaladlatogatas tapasztalatai.

o Beilleszkedés tapasztalatai, észrevételei.

eNevelési évenként legalabb félévente, pedagdgiai tartalmu feljegyzés a gyermekrol.

e Szakvélemények: Pedagdgiai Szakszolgélat

e Egyéni fejlesztési terv.

7. GYERMEKVEDELMI MUNKA

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse folyamatos kapcsolatban all minden 6vodapedagdgussal, védondvel,
orvossal, probléma jelzés utan azonnal intézkedik.

A mosonmagyardvari Csalddsegitd és Gyermekvédelmi Szolgélattal folyamatos kapcsolatot tartunk.
Rendszeres meghivot kaptunk az éves koordinacids értekezletekre és a megvalositasra keriilé szalmai
eldadassorozatok programjaira.

Allandé és szinte napi kapcsolatban allunk a helyi csaladgondozé személyével. Munkaja nagymértékben
segiti gyermekvédelmi munkank hatékony mitkddését.

o Egyiittmiikddésiink sordn a probléma jelzést kovetden minden esetben megtortént a visszajelzés a
megtett intézkedésekral.



e Az o6vodank gyermekvédelmi feleldsének jelzései alapjan kdzosen keressiik a megfeleld és hatékony
megoldasokat (csaladlatogatasok, csaladi problémak, sziilokkel vald esetmegbeszélések, stb.).

e A problémdk megoldasahoz szakemberek bevonasaval (pszichologus, védond, stb. kdozdsen
csalddgondozast végez.

e Az informacidkat kicseréld esetmegbeszéléseket kdzosen és rendszeresen végezziik.

Ebben az évben tortént események roviden:

e Az 6vodabol rendszeresen, hidnyzo gyermek csaladjanal kozos csaladlatogatas, a sziilok figyelmének
felhivasa a kovetkezményekre.

oA nehéz anyagi koriilmények kozott €16, tobb gyermekes sziiloknek segitségnyujtas a lehetdségeik
megismerésében.

o A pszicholdgus ajanlasa a gyermek fejodésének problémai esetében.

e Aktudlisan felmeriilé problémak azonnali megbeszélése fogaddoran, telefonon.

8. AZ OVODANK PROGRAMJAI, HAGYOMANYOS RENDEZVENYEI, UNNEPEI
A 2013-2014-as nevelési évben:

Halaszi Ovoda és Bélcséde

Programok, iinnepek Csoporton beliil Csoporton kiviil

Tanévnyitd 6vondi ért. (és minden 2013-08-26
ho elsé hetében)

—_ =

Nevelés nélkiili nap- Ovodai 2013.09.02.
ballagés

Munkatarsi ért. és nyugdijas 2013.09.06.
bucsuztatod

Diszlexia szilirés (nagycsoport) 2013.09.04.,11.

Nevelotestiileti értekezlet (Portfolio 2013-09-10
eldadas)

Habakukk babszinhaz 2013.09.11;

2014.01.08.;03.12.




Piiskin sziireti mulatsag 2013-10-05
Oregek napja (nagyesoport) w09
Oktober 23.-ai linnepség 2013-10-22
Toreky Zsuzsa (ének Tk.- oviba) 2013-10-24
Elmaradt Babfesztival potlasa 2013-10-26
Tokfaragos apuka délutan 2013-10-28
Takarékossagi vilagnap 2013-10-31
Halaszi Bucsu (hétfo- nevelés 2013-11-11
nélkiili nap)
Fot6zas (Fokusz fotod) 2013-11-14
Flesch K. Miivelddési haz 2013-11-25
(nagycsoport)
Adventi biitykolde 2013-11-26
Adventi vasar SZM 2013-12-01
Adventi gyertyagyu;jtas 2013-12-02
Télap6 varas 2013-12-06
Szinhéazlatogatas (kollektiva) 2013-12-10
Lucazas 2013-12-13
Munkatarsi rendezvény 2013-12-13
Betlehemes jaték (nagycsoport) 2013-12-18
Karacsony 2013-12-19
Portfolio- e.a. Némethné Jozsa 2014-01-15
Agnes- Darnozselin- nevelés
nélkiili nap
Bolcsddei TK- nevelés nélkiili nap 2014-01-20
Nevelési Tanacsado iskolaérettségi 2014-01-30
vizsgélat

20140226227
Baldzsolas 2014-03-03
Ovodai Farsang 2014-03-04
Kiszebab égetés - téliizés 2014-03-05
Nonapi kdszontés 2014-03-07
Miarcius 15. megemlékezés 2014-03-14 2014.03.15.
Szinhazi latogatas (nagycsoport) 2014.03.19.
Lipétra kirandul a nagy-kozép 2014-04-07
csoport




Fotozas 2014-04-09
Husvét 2014-04-18
Els6 osztalyba latogat a nagycsoport 2014-04-23
Majalis 2014-04-30
Iskolai beiratkozas 2014. 04.07.08.09.
Uszas nagycsoport 2014.05.05.-05.16.
Ovodai felvétel, beiratés 2014.05.12.-16.
Ovodai felvétel, beiratas -Piiskin 2014.05.19.-20.
Szinhazlatogatas nagycsoport 2014-05-19
Ugri-park -Gyor 2014-05-21
Gyermekhét (sétahajokazas, lovas 2014.05.26.-30.
kocsizas, fagyizés, rajzverseny,
Légvar, kisvasut)
Bicaj tura - nagycsoport 2014-05-27
Asvanyraréra kirandul a nagycsoport 2014-05-29
Majusfa kitancolas 2014-05-30
Pedagdgus nap- munkatarsi ért. 2014-06-02
Palacsinta délel6tt a ,,Ton” + bab 2014-06-05
bemutatd
Piink6sdolés (nagy-kozép és iskola) 2014-06-06
Sportnap - Dunaszigeten- 2014-06-11
nagycsoport

A névnapokat, sziiletésnapokat a csoportok éves tervei szerint csoportszinten rendezziik.

*

- — sziirkével jelolt rendezvényeinket a sziilok bevonasaval tartjuk.



9. KAPCSOLATOK

Hagyomanyos rendezvényeinket, programjainkat, igyeksziink oly médon megszervezni, hogy a lehetd
legtobb sziild, csaladtag, timogato szervezet részt vegyen rajta.

A gyermekek fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetése érdekében, €s partnereink minél szélesebb
kapcsolattartasa végett 6vodank egyiittmiikodik:

e Nevelési tanacsado szakembereivel,

e Szakértdi Bizottsaggal,

e Csaladsegité Szolgalattal,

¢ Gyermekorvossal, fogorvossal, védéndvel,
¢ Polgarmesteri Hivatallal,

e Szent Marton Altalanos Iskolaval.

9.1. Ovoda — csalad kapcsolata

- Csaladlatogatas az uj gyermekeknél
- Nyilt napok a nagycsoportban
- Csaladi nap
- Tokfarago6 délutan — apukas nap
- Adventi biitykolés, a falu Adventi vasarara
- SZM Farsangi bal
- Nagymamis délutan
- Siiti vasar
- Misoraink alkalmaval: - 6regek napja
- betlehemes jaték
- anyak napja, évzaroval egybekotve
- néptanc bemutato6 a csoportoknak
- babfesztivalon fellépd nagycsoport miisora.

9.2. Ovoda — iskola kapcsolata
- Ballagassal egybekotott tanévnyitd — ,,0reg” nagycsoportosok
- Volt nagycsoportos 6v6 nénik latogatasa az iskolaba, nyilt napon
- ,,Marton napi” tinnepségen fellépiink az iskolaban
- Karacsnyi miisoron fellépiink az iskolaban
- Marcius 15. — i falu miisoron fellépiink

- Iskolasok fellépnek nalunk: -, Mikulas + krampuszok™ latogatasa



-,, Lucazassal”
-,, Balazsolassal”
- ,,Piink6sdoléssel”

- ,,Vidam” ballagas.

10. AZ INTEZMENYI MUNKA ELLENORZESE

Az intézményi ellendrzési terv a vezetdi munkaterv részét képezi. A vezetdi ellendrzések eredményeirdl az
érintetteket tajékoztatom. A napi problémak szintén az azonnali megbeszélés targyat képezik.

11. OSSZEGZES

,»Gyermekekkel foglalkozni minden bizonnyal a leghaldasabb munka, ami a Féldiinkon osztalyrésziil jutott, de
sajat tokéletességre torekveésiinket is ez mozditja elore.”

/ Brunszvik Teréz/

Osszességében a 2013-2014-as nevelési évben végzett neveld munkat jonak, tartalmasnak, aktivnak,
értekelem. A szakmai munka és az elért eredmények azt igazoljak, hogy mind a neveld testiilet, mind a
nevelémunkat kozvetleniil segitd alkalmazottak feleldsségteljesen végzik munkéjukat.

A kovetkezé nevelési év feladata, innovativ moédon alkalmazkodnunk kell a valtozasokhoz. Ujabb
pedagogiai tartalmak beépitése, tarsadalmi koriilmények miatt bekdvetkezett valtozasokhoz valo
alkalmazkodas, megtartva az 6voda pedagogiai értékeit.

Ko6szonom az 6vodapedagodgusoknak, kollégaknak, a fejleszté pedagdgusoknak, a logopédus magas
szinvonalu szakmai munkajanak, a dajkédknak, az 6nkorményzati dolgozoknak, hogy a mindennapi
zavartalan miikodést biztositottdk. Munkank igy alkot egységet, ezzel biztosithatjuk az intézményben
nevelkedd gyermekek derlis, életvidam napi gondozasat, fejlesztését, nevelését.

Megkdszonom a Sziilok hozzaallasat, pozitiv attitiidjét az intézményi nevelé munkajahoz. Koszéném a sok
segitséget, amelyet a mindennapok, ¢€s a jeles napok alkalmaval is volt modunk megtapasztalni.

Megkoszonom a Képviseld Testiiletnek a bizalmat, fejlesztd elképzeléseink, neveld munkank, kéréseink
tamogatasat.



Kosz6ndm a Polgarmesteri Hivatal azon dolgozdinak, akik munkajukkal hozzdjarultak napi feladataink
zavartalan ellatadsédhoz.

Beszamolom soran Pedagogiai Miikodési terv szerint a legfontosabb teriileteket emeltem ki.

Tisztelettel kérem beszdmolom elfogadasat!

Halaszi, 2014.07.31.

Varga Melinda

intézményvezeto



