Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.) 119. §
(4) bekezdése alapjan a jegyzo koteles gondoskodni — a belso kontrollrendszeren beliil — a belso
ellendrzés miikodtetésérdl az allamhdaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatok és a nemzetkdzi belsé ellendrzési standardok figyelembe vételével.

A belsd ellendrzés keretében gondoskodni kell az dnkorményzati intézmények feliigyeleti
ellendrzésérdl is.

A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (Bkr.) 29-30. §-ai alapjan az ellendrzési munka megtervezéséhez a belsd
ellendrzési vezetd kockazatelemezés alapjan, a kozzétett modszertani itmutatok figyelembe
vételével stratégiai ellendrzési tervet készit, amelyet a Bkr. 30. § (1a) bekezdése alapjan a
képviselo-testiilet az alakulo tilést kovetd év februar 28-aig hagy jova.

A stratégiai ellendrzési terv meghatdrozza a belsd ellendrzésre vonatkozd stratégiai
fejlesztéseket a kovetkezod 4 évre.

A Halaszi Kozos Onkorményzati Hivatal szerz8déses jogviszonyban foglalkoztatott belsd
ellendrével kdzosen a Bkr. 30. § (1) bekezdés a)—f) pontjaiban meghatarozott szerkezetben ¢s
tartalommal elkészitettiik az Onkormanyzat kovetkezd 4 éves belso ellendrzési stratégiai tervét.
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilettél, hogy Halaszi Kozség Onkorméanyzata — melléklet

szerinti — 2025-2028. iddszakra vonatkozd belsO ellendrzési stratégiai tervét sziveskedjen
elfogadni.

Halaszi, 2025. februar 14.

dr. Csanadi Viktoria s.k.
jegyzd

HATAROZATI JAVASLAT

.../2025. (I1.19.) hatarozat
Halészi Kozség Onkorm:finyzaténak KépviselO-testiilete a hatarozat mellékletét
képezd Halaszi Kozség Onkormanyzata 2025-2028. iddszakra vonatkozo belsé

ellendrzési stratégiai tervét elfogadja.

Felelos: dr. Csanadi Viktoria jegyzo
Hatarido: folyamatos
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1./ Altalanos szabalyok

Hal4szi Kézség Onkormanyzata alapvetd célja, hogy biztositsa a telepiilés mitkodoképességét,
az Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban meghatarozott kdtelezd és dnként
vallalt feladatok ellatasahoz sziikséges forrasok megteremtésével.

Ezek teljesitése érdekében a koltségvetési szervek belsd ellendrzésérél ¢és belsod
kontrollrendszerérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Bkr.) 30. §-a
alapjan Halaszi Kozség Onkormédnyzata, valamint az dnkormanyzat iranyitasa ala tartozo
koltségvetési szervek belsd ellendrzésére vonatkozd stratégiai tervét az aldbbiak szerint
hatarozza meg.

Az Onkormanyzat belsd ellendrzési stratégiai terve 4 évre késziil, amelyet a Képvisel-testiilet
hagyja jova.

Haldszi Kozség Onkorményzatinal a fiiggetlenitett belsd ellendrzést kiilsé, szerzédéses
jogviszonyban foglalkoztatott belsd ellendr végzi a jegyz6 iranyitasaval.
Tevékenységének f6 célja:
— az Onkormdnyzati célkitlizések megvaldsitasdban a Képviseld-testiilet és a Kozos
Onkormanyzati Hivatal vezetésének segitése,
— aforrdsok gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasanak biztositésa,
— 4ltalanos normava valjon a szabalyok betartéasa.

A belso ellendrzési stratégiai terv Bkr. 30. § (1) bekezdése alapjan az aldbbiakat tartalmazza:
— ahosszu tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat,
— a belso kontrollrendszer altalanos értékelését,
— akockéazati tényezoket és értékelésiiket,
— abelsé ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet,
— a sziikséges erdforrasok felmérését elsOsorban a 1étszdm, képzettség, targyi feltételek
tekintetében,
— az ellendrzési prioritasokat.

A stratégiai ellendrzési tervet legalabb 4 évente, illetve sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

2./ Az Onkormanyzat hosszi tava célkitiizései, stratégiai céljai

— tevékenységét a torvényesség, hatékonysag €és eredményesség szempontjainak szem
el6tt tartasaval végezni;

— az allamhaztartason kiviili szervezetekkel (civil szervezetekkel, alapitvanyokkal),
gazdasagi tarsasagokkal, egyhazakkal torténd egylittmiikodés;

— térségi, regionalis és nemzetkozi egylittmikodés erdsitése;

— szolgaltato kozigazgatas fejlesztése;

— lakossaggal val6 kapcsolattartas;

— nevelésbe torténd befektetés;

— asport, mint az egészséges ¢letmod és €életmindséget meghatarozo tényezo biztositasa;

— kozmiivel6dés elérhetd mindséggel;

— aszocidlis ellatasoknal a raszorultsag és az emberk6zpontisag elvének érvényesitése;



— telepiilésiizemeltetési feladatok ellatasa;

— vizgazdalkodas, hulladékgazdalkodas biztositasa;

— jardék, uthalozat fejlesztése;

— kornyezetvédelem, kozteriilet- és parkgondozas gondozottabb, rendezettebb ellatasa,
valamint a gondozas alé vett teriiletek bovitése;

— kornyezetvédelemmel Osszefliggd beruhazasok, szennyvizcsatorna-halozat eurdpai
szintli megvaldsitasa, hulladéklerakdsi technologia kialakitasa, valamint a megjuld
energia-program kidolgozasa és megvalodsitasa;

— intézményfejlesztési célok megvaldsitasa, miiemlékvédelem biztositasa;

— akadalymentesités tovabbfejlesztése, az egészségligy ¢és sportolasi lehetdségek
fejlesztése;

— pénziigyi- és vagyongazdalkodas, tovabba a koltségvetési politika stabilitasa, illetve
Onerdképesség novelése.

A belso ellenérzés altalanos stratégiai célja:

— hozzajaruljon az Onkormanyzat 4ltal kitiizott stratégiai célok eléréséhez, melyek a
gazdasagi programban ¢€s a kiilonb6z6 koncepcidkban keriiltek megfogalmazasra,

— a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok szabdlyszeriiségének biztositasa a
miikoddképesség és pénziigyi egyensily megteremtése érdekében,

— vizsgélni ¢és értékelni a pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek miikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét,

— a pénziigyi egyensulyi helyzetet befolyasold dontésekkel kapcsolatos feltart kockéazati
tényezok elemzése,

— afeladatok gazdasagos, hatékony és eredményes elldtdsanak megalapozésa,

— vizsgalni a rendelkezésre 4ll6 eréforrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon megovasat és
gyarapitasat, valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatdsagat,

— abelsd kontrollrendszer mitkodésének €s hatékonysaganak folyamatos vizsgalata,

— az Onkormanyzat bevételei kozott jelentds allami tdmogatés igénylése és elszamolésa
szabalyszerliségének ellendrzése,

— a pénziigyl ¢s szamviteli rendszer szabalyozottsagdnak ellendrzése, figyelemmel a
jogszabalyi valtozasokra,

— ajanlasokat, javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk, hidnyossagok
megszintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a szabalytalansagok
megeldzése, illetve feltarasa érdekében,

— szabalyszerliségi, pénziigyi, rendszer- ¢és teljesitmény ellendrzések, valamint
informatikai rendszerellendrzések elvégzése,

— akorabbi ellendrzések altal feltart hidnyossagok, javaslatok hasznosuldsanak kontrollja,

— az Onkormanyzat kotelezd ¢€és oOnként vallalt feladatai gazdasagos, hatékony és
eredményes végrehajtasanak eldsegitése,

— az Oonkormanyzat és intézményei miikodésének folyamatos ellenérzése,

— az intézményrendszer miikddésének, gazdalkodasanak helyzetérdl megfeleld attekintés
nyujtasa,

— ahatalyos jogszabalyok, dnkorményzati rendeletek és belsd szabalyzatok maradéktalan
betartatasa,

— az adott szervezet keretein beliil racionélis feladatellatas szorgalmazasa,

— arendelkezésre allo er6forrasokkal valo gazdalkodas vizsgalata,

— akiils6 és belsod ellendrzések javaslatai alapjan megtett intézkedések nyomon kovetése.



A belso ellendrzés altalanos feladata, hogy

fiiggetlen, objektiv biztositékot nyujtson az Onkormanyzat vezetése szamara,

segitse az Onkorményzatot a szakmai és gazdasagi célkitlizések teljesitésében, az
Onkormanyzat és intézményei mitkodésének javitasaban,

maodszeres, rendszerezett szemléletet nyujtson a belsé kontrollrendszer értékeléséhez és
javitasahoz,

megfeleld biztositékot szolgaltasson arra vonatkozoan, hogy az ellendrzott szervezetek
belsé kontrollrendszerének folyamatai megfeleldek.

A belso ellendrzés céljainak meghatarozasa a szervezet célkitiizéseivel 0sszhangban:

az Onkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatai szabalyozott, gazdasagos,
hatékony €s eredményes végrehajtasanak segitése, a rendelkezésre allé eréforrasokkal
val6 gazdalkodas vizsgalata,

az Onkorméanyzat fenntartisaban miikodé koltségvetési szerveknél a hatalyos
jogszabalyok, Onkormanyzati rendeletek és belsd szabalyok betartatdsa; az
onkormanyzati intézmények miikodésének feliigyeleti ellendrzése,

az Onkorméanyzat egyes folyamatainak és feladatainak ellendrzése, javaslattétel azok
javitasara; figyelemmel a gazdaséagi, jogszabalyi €s politikai kdrnyezet valtozasaira,

a pénziigyi és szamviteli rendszer szabalyozottsaganak ellendrzése, a szamviteli és
bizonylati rend betartatésa,

a vagyonkezelés szabalyszertiségének biztositasa, védelme,

a palyazati forrasok felhasznalasdnak ¢€s a kdzbeszerzési eljarasok szabalyszeriiségének
biztositasa,

az allamhéztartdson beliilli tdmogatasok, normativ hozzajaruldsok igénylésének,
elszamolasanak, jogszabalyi el6irdsoknak valdé megfelelése,

vizsgalni a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének szabalyszerliségét;
ajanlasok és javaslatok megfogalmazdsa a kockazati tényezdk kikiiszobolése,
csOkkentése és a szabalytalansdgok megeldzése érdekében,

a helyes dontések meghozatalahoz, eredményes mitkodéséhez elemzd munkaval torténd
hozzajarulas; a tandcsadoi tevékenység erdsitése; az oOnkormanyzati feladatok
valtozasaval valo szamolas, ennek kovetése,

a magas kockazati besorolast elért folyamatok gyakoribb ellenérzése,

a belso ellenorzési feladatok ellatasa; a belsd ellenOrzési rendszer allamhaztartasért
felelos miniszter altal kozzétett bels6 ellenOrzési standardok, utmutatok
figyelembevételével torténd mitkddtetése,

a szabalyszerliségi és pénziigyi ellendrzéseken kiviil az egyéb ellendrzési tipus -
rendszerellendrzés, teljesitmény-ellendrzés, informatikai ellendrzés - szélesebb korli
alkalmazasa.

A belso ellendrzéssel szemben kiemelt célkitiizések:

a felligyelt intézményekben évente legalabb egy belsd ellendrzés lefolytatasa,

a hatékony ¢és operativ ellenérzések érdekében az ellendrzési eréforrasok 20-30 %-at
tartalékolni kell a soron kiviili, gyors reagalast igényld vizsgalatokra,

ellendrizni kell az onkormanyzati tarsulas gazdalkodasat.



3./A belso kontrollrendszer értékelése

A belsé kontrollrendszer kialakitdsa ¢s mikodtetése sordn a koltségvetési szerv vezetdjének
figyelembe kell vennie az allamhaztartdsért felelds miniszter altal kozzétett modszertani
utmutatokban foglaltakat.

A belso ellendrzés egyik {6 ellendrzési témakdre, elemezni, vizsgalni és értékelni a belsd
kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak vald
megfelelését, valamint miikddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét.

A Kkoltségvetési szerv vezetdje koteles elkésziteni a koltségvetési szerv ellendrzési
nyomvonalat. Az ellendrzések (kiemelten a rendszerellenérzések) soran figyelembe kell venni
az ellendrzés ala vont szerv ellendrzési nyomvonaldt, mely a vizsgalat kiinduldpontjat is
képezheti. A megallapitasok alapjan javaslattal élhet a belsé ellendérzés a nyomvonal
kiegészitése, pontositasa érdekében.

A Kkoltségvetési szerv vezetdje koteles kockéazati tényezdk figyelembe vételével
kockézatelemzést végezni és integralt kockazatkezelési rendszert mukddtetni. A belsd
ellendrzés feladata a kapcsolodd szabalyzat elemzése, értékelése, a kockézatkezelés
dokumentélasanak, hatékonysaganak vizsgalata kapcsolodo ellendrzési témakor esetében.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles szabalyozni a szervezeti integritast sértd események
kezelésének eljarasrend;jét.

A bels6 kontrollrendszer mitkddtetésének célja, hogy az dnkorményzat és intézményei:
— a tevékenységeket szabdlyszeriien, gazdasdgosan, hatékonyan és eredményesen hajtsa
végre,
— teljesitse az elszamolasi kotelezettségeket,
— megvédje az erdforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és a nem rendeltetésszerti
hasznalattol.

A koltségvetési szerv belsd kontrollrendszeréért a koltségvetési szerv vezetdje felelds, aki
koteles — a szervezet minden szintjén érvényesiild — megfeleld

— kontrollkdrnyezetet,

— integralt kockazatkezelési rendszert,

— kontrolltevékenységeket,

— informacios és kommunikacios rendszert,

— monitoring (nyomon kovetési) rendszert
kialakitani és mitkddtetni.

A Bkr. 21. § 2. pontja a belso ellendrzés feladatanak hatarozza meg a bels6 kontrollrendszerek
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valdé megfeleld kiépitésének, mitkodésének elemzését,
vizsgalatat, értékelését, tovabba a belsd kontrollrendszerek gazdasdgos, hatékony és
eredményes mitkddésének elemzését, vizsgalatat, értékelését.

A belsé ellenérzés az onkorményzat céljainak elérése érdekében az ellendrzések alkalmaval
elemzi, vizsgalja és értékeli a kockdzatkezelési, (pénziigyi) iranyitasi és kontroll eljarasok
mitkddését, beleértve a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére
iranyulo kontrollokat.



Halaszi K6zség Onkormanyzata és a Kozos Onkormanyzati Hivatal belsd kontrollrendszerének
kiépitése és miikodtetése érdekében a jegyzo
— elkészitette a BelsO kontrollrendszer szabalyzatat (az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kozzétett modszertani utmutatok alkalmazasaval),
— gondoskodik a szabalyzatban foglaltak gyakorlati érvényesiilésérol,
— kialakitotta a folyamatok ellendrzési utvonalat,
— kozvetlen irdnyitasa alatt miikodteti a fiiggetlenitett belso ellendrzést.

A belso ellendrzés feladata, hogy
— ellendrzései soran felmérje az adott folyamatban rejlo kockazatokat és
— ¢értékelje az azok csokkentésére kialakitott ellendrzési pontokat, valamint az ellendrzési
pontok hatékonysagat.
A belsé kontrollrendszer értékelésének részletesen kidolgozott modszertanat a Kozos
Onkorményzati Hivatal Belsd ellendrzési kézikdnyve tartalmazza.

Emellett minden intézményvezetd koteles az éves beszamolohoz csatoltan - a Bkr. 1. sz.

melléklete szerint — nyilatkozni a belsd kontroll rendszerek szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony
¢s eredményes mitkodésérol.

4./ A kockazati tényezok és értékelésiik

A belsé ellenérzés tervezésének kockazatelemzésen kell alapulnia, rendelkezésre allo
er6forrasait (személyi feltétel, idokeret) a legnagyobb kockazatot jelentd teriiletek felé kell
Osszpontositania. A kockézatelemzésre a belsd ellendrzési kézikdnyvben rogzitett 1épések
alapjan keril sor.

A 16 folyamatok ¢és folyamatgazdak azonositasat kovetden a folyamatok €s a felmért kockazati
tényezOk Osszevetésre keriilnek, melynek alapjan a varhaté hatas ¢és a bekovetkezés
valdszinliségét figyelembe véve rogzitésre keriil az Gsszesitett kockazatelemzés.

Az egyes folyamatok jelentdsége és kockéazatossaga alapjan Osszesitett értékelés késziil
(alacsony, kozepes, magas).

A stratégiai ellendrzési terv kialakitasakor figyelembe vett kockazati elemek az aldbbiak:
— gazdasagi, jogi és szabalyozasi, politikai kdrnyezet valtozasa,
— az dnkormanyzatok feladatainak valtozasa, strukturélis atrendezddése,
— a szervezet, a miikodés Osszetettsége,
— a szamviteli rendszerek megbizhatdsaga,
— a szabalyozottsag hianya,
— a szervezet allanddsaga,
— az informdcidaramlas €s informacionyujtas elégtelensége,
— a dolgozok képzettsége, gyakorlottsaga és hozzaértése,
— az altalanos kiils6 és belso ellendrzési kornyezet,
— a miikddési kornyezet kockazatai,
— az elemi csapasokbol eredd kockazatok.

Miikédeési kockazati tényezok azonositasa:

Belso kontrollhoz kapcsolodo



- Célkituzések elérésének eldsegitésére tervezett belsd kontrollok megléte, miikodése,
eredményessége, a problémak megeldzésére, észlelésére és kijavitasara, a kellemetlen
események megeldzésére, kezelésére gyakorolt hatas.

Peéncziigyi és gazdasagi

- Likviditas, forgo,- és tokeeszkozok értéke, bevételek nagysaga, kiadasok alakulésa,
vagyongazdalkodas észszertisége.

Miikodésben bekovetkezett valtozasok

- A kilonb6z6 munkafolyamatokban tortént véaltozasok hatdsa milyen mértékben
befolyasolta a szervezet miikodését.

Kornyezeti, kiilsé hatasok

- A mas szervekkel val6 kapcsolat kialakitasa (kozbeszerzés), a megfeleld jogi, gazdasagi,
informatikai, pénziigyi-szamviteli rendszer kialakitasa, komplexitéasa.

Torténeti attekintés, munkatarsak tapasztalatai

- Az eléforduld hibdk, szabalytalansdgok korrigalasat, a kiillonféle valtoztatast is magéaba
foglald aggalyok megsziintetését segitette-e a szervezet munkatarsainak képzettsége,
tapasztalata.

Magatartas

- Az ellendrzés kiils6 szolgéltatoval torténd megszervezésének hatdsa a belso ellendrzésre,

mas munkatarsakkal szemben tantsitott hozzaallas, elszamoltathatésag, megbizhatdsag, és
kontroll érvényesitése.

1. Kontroll értékelése 2. Valtozas (integracio)

1. Megfeleld és eredményes 1. Stabil rendszer, kis valtozasok

2. Kézepes, néhany hidnyossgeal 2. Kis: valtozasok, de nem rendszerek,

’ vagy jelentOsek

3. A munkatarsak személyét, a

3. Gyenge szabalyzast €s a folyamatokat érintd
jelentds véltozasok

Suly: 5 Suly: 4

3. A rendszer komplexitasa 4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel

1. Nem komplex 1. Alacsony mértékii, nem befolyasol mas
rendszereket

2. Kozepesen komplex 2. Kozepes mértékii

3. Nagy mértékii a rendszer kozvetlen
kapcsolatban all mas fontos rendszerekkel
Suly: 4 Suly: 3

3. Nagyon komplex

5. Koltségszint 6. Kiils6, illetve harmadik fél altal
gyakorolt befolyas




1. Alacsony 1. Alacsony
2. Kozepes 2. Kozepes
3. Magas 3. Magas
Sily: 6 Sialy: 2
7. E16z6 ellenorzés éta eltelt ido 8. Vezetés aggalyai a rendszer
miikodését illetéen
1. 1 évnél kevesebb 1. Alacsony szintii
2.1¢v 2. Kbzepes szintii
3.2¢v 3. Magas szintii
4.3 ¢év
5. 3 évnél tobb
Suly: 2 Saly: 3
9. Pénziigyi szabalytalansagok | 10. Jovobeni dontésekre és eseményekre
valésziniisége gyakorolt hatas
1. Kicsi 1. Kicsi
2. Kozepes 2. Kozepes
3. Nagy 3. Jelentds
Saly: 4 Saly: 3
11. Munkatarsak tapasztalata és | 12. Kozvélemény érzékelése
képzettsége
1. Nagyon tapasztalt és képzett 1. Alacsony
2. Kbozepesen tapasztalt és képzett 2. Kozepes
3. Kevés vagy semmilyen tapasztalat 3. Magas
Suly: 3 Suly: 4
Ssz. Kockazati tényezok K(ZCkaZ%tl Alkalfnazott Ponthatar
tényezo suly
1. |Kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2. | Valtozés — atszervezés 1-3 4 4-12
3. | A rendszer komplexitasa 1-3 4 4-12
4. |Kolcsonhatds més rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. | Bevétel és koltségszint 1-3 6 618
6. |Kiilsé ill. harmadik fél altal gyakorolt hatas 1-3 2 2-6
7. | Legutobbi ellendrzés ota eltelt 1d6 1-5 2 2-10
8. | Vezetdség aggalyai 1-3 3 3-9
9. | Pénziigyi szabalytalansdgok valdsszinlisége 1-3 4 4-12
10. |JovObeni dontésekre és eseményekre gyakorolt 1-3 3 3-9
hatas
11. | Munkatarsak tapasztalata, képzettsége 1-3 3 3-9
12. | Kozvélemény érzékelése 1-3 4 4-12

Minimum pontszam: 43  Maximum pontszam: 133

A fenti tablazat keretet ad a konkrét feladatok meghatarozasanal alkalmazott tablazatokhoz.




A téblazatban szerepld pontszamok mutatjak az adott témara vonatkozoan a kockéazatot. Minél
magasabb a pontszam, illetve az Gsszes pontszam ¢€s a maximum elérhetd pontok hanyada,
annal magasabbnak tekinthetd a kockazat.

Egy rendszer kockazati tényezojének mértéke:

43-72 Alacsony
73-100 Kozepes
101-133 Magas

5./ A belso ellenorzésre vonatkozoé fejlesztési és képzési terv

A koltségvetési szervnél belsd ellendrzési tevékenységet csak az allamhaztartasért felelds
miniszter engedélyével (regisztracioval) rendelkezd személy végezhet.

A tevékenység ellatasdhoz sziikséges szakmai feltételeket a koltségvetési szervnél a belsd
ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérol,
valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasdgi vezetdinek belsd kontrollrendszer
témaju tovabbképzésérol’ szo6lo6 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet hatarozza meg.

A Koz6s Onkormanyzati Hivatalban szerzédéses jogviszonyban foglalkoztatott 1 f& belsd
ellendr végzettsége megfelel az NGM rendelet kovetelményeinek, regisztralt belso ellendr.

A belsé ellendr koteles a mar megszerzett ismereteiket naprakészen tartani, fejleszteni és ennek
érdekében kétévente kotelesek szakmai tovabbképzésen részt venni €s vizsgat tenni.
(Elsé alkalommal — a regisztraciot kévetéen — a vizsgaval zdaruld ,, ABPE-toviabbképzés 1”7
képzést kell teljesiteni, majd kétévente az ,, ABPE-tovabbképzés 11" képzésen kell részt venni.)

Az ellendr tagja a Belsd Ellenérok Magyarorszagi Foruménak (BEMAFOR), melynek
keretében a minisztériumi jogszabalyokrol, irdnyelvekrdl, modszertanokrdl hirlevél formajaban
értesiil.

A belsé ellenér természetesen az Onképzeés lehetdségeivel is €l: jogszabalyok figyelése,
szakkonyvek vésarldsa, az interneten elérhetd szakmai anyagok keresése, tajékozodas, ,,j6
gyakorlatok™ megismerése mas hasonl¢ teriileten dolgozo kollégatol, szakembertdl.

Az Onkormanyzat belsd kontrollrendszerének fejlesztését segiti, hogy a mar fent emlitett
22/2019. (XII. 23.) PM rendelet a koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetdi részére is
eldir két évenkénti, belsd kontrollrendszer téméja tovabbképzésen valo részvételt.

6./ A sziikséges eroforrasok felmérése elsosorban a létszam, képzettség, targvi feltételek
tekintetében

A belso ellendrzés személyi feltételei: 1 16 belso ellendr, szerz8déses jogviszonyban.
Végzettsége — az el6z0 5. pontban leirtak szerint — megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

Az éves ellendrzési tervnek része a munkaidé-mérleg meghatarozasa, mely nem relevans, mivel
kiilsds belsd ellendrt foglalkoztatunk megbizasi jogviszonyban. A belsé ellendr részére a
helyszini ellendrzés alkalmaval biztositjuk sziikséges targyi és informdcios feltételek
teljeskortien biztositottak:



— teljesen felszerelt iroda,

— internethasznalat, multifunkcids nyomtato,

— szabad hozzaférés a testiileti anyagokhoz, szabalyzatokhoz, jogtarhoz,

— hozzaférés a munkat kozvetleniil szolgdldé szamitdégépes konyvtarakhoz (pl.
szerzddések, beszerzések)

7./ Az ellenorzési prioritasok

A stratégiai ellendrzési tervnek kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon kell alapulnia.
Ez azt jelenti, hogy kockézati szempontbdl rangsorolni kell a szervezet tevékenységeit,
folyamatait és az ellendrzések sulypontjat a kockazatos teriiletekre kell 6sszpontositani.

A magas kockazati teriileteket (figyelembe véve az emberi er6forrast) évente, illetve a lehetd
leghamarabb ellendrizni sziikséges.

Azt, hogy adott folyamat mikor és mekkora erdforras sziikséglettel (hany ellendri nap) kertil
vizsgalatra, valamint az ellendrzés tipusa és modszertana az adott év ellenérzési tervében kertil
pontositasra.

Minden 6nkorményzat irdnyitasa, feliigyelete ala tartozé szervezetnél évente legaldbb egy belsd
ellendrzést le kell folytatni.

A belso ellendrzési stratégiai tervet sziikség szerint feliil kell vizsgalni.

Halaszi, 2025. februar 14.

dr. Csanadi Viktoria s.k.
jegyzo



